管理学院部分教学工作量核算的补充方法
一、集中性实践部分

当量学时数=计划课时数*K1*K2

其中：  1. 计划课时数：课程论文、综合性实践（含校内、校外）、上机操作为主的实践环节、认知实习等的计划课时数以培养计划中的规定计划课时数为准。以培养计划中规定学分为计算依据（每学分12课时）。
   2.  K1为班级系数：班级的最小计量单位为行政班，一个教学班若由1个行政班构成，K1系数为1.2；一个教学班若由2个及以上行政班构成，K1系数为1.5。

3.  K2为指导系数：K2系数为2，每一个教研室每一学年评选出一门优秀实验课程，适当提高该系数到2.5。

4.  认识实习（企业参观）按每小班8课时计算（2017级学生开始全面取消）。

5.  课程论文、文献读写议、外文文献翻译（追踪）按每生0.5课时计算，其中，上述三门课程每一个行政班追加2学时（由教研室负责统筹）。
二、必修课部分

1. 大班授课小班讨论(必修课)：小班系数为1，低于小班人数为0.5。

2. 课程重复(必修课)，从第三个教学班起算，即乘以0.8，自然小班系数为1.2（校企订单班系数则为1.3）。
附加说明：

1. 部分专业综合实训（集体奔赴实践基地企业，需学院界定）课时进行实际情况再进行讨论。

2. 若出现小班实验、实训课程计算时，小班只限于红石梁、盛全、家政等校企订单班以及自然形成的小班，不包括其他形式上的小班。

此规定适用于2016年9月起，由管理学院各教研室承担的各类集中性实践教学环节。 
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